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NOTRE JOURNAL

Zais
e

Le lancement de notre journal fédéral
« Travail » a recu une consécration ines-
pérée. Non seulement les organisations
affiliées a 1'Union des Syndicats saludrent
d’enthousiasme le « nouveau venu », mais
les camarades militants syndicalistes sur-
tout exprimerent toute leur sympathie,
leur joie, leur espérance.

Ah ! certes, un journal est une arme
considérable entre les mains des travail-
leurs qui poursuivent l’amélioration et la
transformation de notre situation sociale
et économique actuelle ; il contribue au
rapprochement indispensable des orga-

nismes de lutte ouvriere ; 1l suscite les
3 lidsles hents 4

Mais un «journal » est une affaire im-
portante a bien des titres: il faut qu’il
vive, s’il est créé ; il faut qu’il se déve-
loppe, qu'il devienne robuste et fort pour
résister & toutes les tempétes qui le mena-
ceraient ; il faut qu'il s’alimente sérieuse-
ment, car, non seulement, 1l combattra pour

la cause commune, mais il a son devoir
d’éducation et d’émancipation & remplir ;
il lui faut avec lui des cerveaux sains, bien
pensants pour détruire les erreurs d’un
passé de souffrances, d'une démagogie de
haine ; il faut, en un mot, l’ensemble des
forces intellectuelles et manuelles coalisées
pour donner tout notre effort a cet assaut
gigantesque. :

Sans cette « Alliance sacrée » des forces
vives du travail et de la pensée que serions-
nous ? Pourrions-nous nous dire des syn-
dicalistes conscients. ?

Faire taire les rancunes, ¢€loigner les
eléments de discorde, tout ce qui pourrait

-nous dissocier, méme momentanément, ne
suffit pas pour la grandeur et la beaute de
notre cause, il nous faat tendre la main
par dessus tout cela et faire tnompher
« Travail ».

Il fut regu sollennellement chez tous nos
amis, rendons-lui la vie facile, belle, par
notre devoir accompli ; que notre pensée
— au lieu de s'égarer vers les plaisirs
déprimants ou vers un intérét particulier qui
est la porte ouverte 4 'égoisme — se di-
rige vers I'étude qui repose et qui donne
la clairvoyance nécessaire pour compren-
dre les problémes nombreux qui s’agitent

- chaque jour autour de nous, qui enrichira
notre domaine intellectuel et alors... 0,
mais alors, « Travail» ne défendra pas
seulement la cause des déshérités, il sera

1e Phare de la Czté Nouvelle.

ratermnitd

i A. B.
_N.D ;
les amis de T rqvai; qul, a titre d’ encograge-=

7 dans' e but d’emhelhr ‘notre édmon,
nt de rendre des abonnements au

i R — Nous reme;clons vwement :

exemple.

Cel nous permettra d’étendre nbtre action
et, qui sait, de paraitre, sous pey, bi-men-
suellement.

Les abonnements sont recus par )*=° Marie
Bosmans, secrétaire, 29, rue de la Loi.

Joindre le montant.

IkS Y VIENNENT

<o

C’est parce qu’il s’est arrété dans ’ap-
; parce |

plication des droits de ’homme
qu'il a laissé subsister les classes du tra=
vail et de la politique ; parce qu’il a désiré
le monde de la production en exploiteurs
et en exploités, en maitres et en esclaves,
en salariants et en salariés ;
fait de 'homme le bénéficiaire de ’homme,

que nous vivons ce XX-° siécle dans une
atmosphere de coléres contenues ou écla-

tantes, de guerre civile parfois, de ran=

‘cunes sourdes, de mépris et de défis, de
de révoltes, de

haines et de douleurs,

greves, de luttes, de defaltes et de reva_n
'chcu,‘ée scr'rr“ude et Alantnoratic i

Pourtant cet &écrasement du grand non-
bre vaincu, tout ce passif social n’a méme

‘pas l’excuse du véritable contentement

chez la minorité privilégic¢e et dominatrice.

On n’est pas heureux au milieu du luxe,
dans l'ivresse éprouvée a gicher les ri-
chesses, quand au fond de la conscience
on n’est pas bien sir que leur acquisition
est légitime ; quand on a autour de soi le
spectacle de miseres et de souffrances ;
quand on n’a pas confiance en la solidité
de 1’édifice ol on est installé et qu’on sent
au rez-de-chaussée les trépidations de la
révolte et qu’on a peur.

Aussi, en dehors méme de toute consi-
dération de sentiments, les administrateurs
de grandes industries, froids calculateurs
et phsycologues avertis, supputent les
chances de cette guerre sourde ;: l'organi-
sation syndicale. ;

Déja, ils étudient quelques moyens
d’apaiser les ressentiments de la classe
ouyri¢re et ne doutez pas qu'ils trouveront
bient6t un savant palhatlf a nos cxigences,

Ils comprennent mieux que nous que leg
luttes, les conflits, les greves sont dans la
machine econom1que autant de frottements
par conséquence, de depenses en pure
perte d’une foule d’énergies précieuses.

Ils cherchent plus que nous le rétablis-
sement d’une paix méme factice, qui trans-

formerait ces forces actives détournées en |

un rendement utile,

S’ils se tournent du coté de la paix so-
ciale, ce n’est pas par humanité, mais bien

parce que la paix produit d’avantage,

Que d’indices éloquents viennent chaque
jour dénoncer la nouvelle tactique capita- |

liste.

Que de patrons, déja, transforment a
I’heure présente 1'organisation du travail
en changeant leurs employés et ouvriers

'prlses

Excellent systéme d’mteresser direct
‘ment le salarié au bénéfice de sa_produc
tion, Excellent soporifique qui paralyse
poup longtemps 1’ac,t1on revendw trice

ndtres, nous ne saurions qu'encurager les /
camarades des groupes a suivre cét heureux :

parce qu’il a

en véritables actlonnalres de leurs entre—f

i

a} oducteur. En effet,

T
Gy

Fhomme par I’homme périt par son déve-

flire :

s donc.. nous, sommes.Jes maitres ».

recevant ainsi, un
a son salaire, ’ouvrier se

ger supplément a

2

‘Elicite de l’aubaine, ne comprenant pas
tout d’abcrd que ce « bénéfice » dépend

durtout de sa docilité, de son abnegation,
ref de sa soumission aux exigences du
atron.

. Mais, cesn’est pas de tout ceci qu’il
mporte. Le point le plus caractéristique
de cefte « concession » capitaliste, c’est
i’elle constitue en “elle-miéme un aveu
ngtemps attendu. En instituant ce nou-
feau mode de rétribution par coopération
itigée, les capitalistes reconnaissent
nfin 'iniquité du salariat. Ils avouent
insi que le paiement matriculaire de notre
tavail ne compense point la part active
rise a la production.

' Les hauts accapareurs des moyens de
iroduction commettent, parce gu’il le
fau? bien, leur derniere faute.

b Tout le systtme d’exploitation

de

ppement méme, éclate par hypertrophie.
t Jusqu’a présent, il leur fut simple de

¢ « Nous disposons de ['outillage : on ne
deut rien produire, rien consommer sans

W

confondre le point de vue purement com-
mercial et celui de la culture physique.

Nous encourageons les efforts de la
jeunesse sur le terrain sportif. Nous éprou-
vons une satisfaction réelle & constater que
cette jeunesse préfere & bon droit se culti-
ver physiquement que de s’abreuver de
poison chez les mastroquets ou se conta-
miner moralement dans les dancings,
music-halls et bastringues de toutes sortes.

Utiliser le sport au développement de
Pesprit, c’est tres bien ; et nous applau-
dissons de tout cceur a toutes les initiatives
provenant de ceux qui l’envisagent sous
cet angle et s’appliquent A en intensifier
la pratique. Mais cette manidre de voir
n’est pas 'unique, et c’est 14 le revers de
la médaille.

Esope a dit : « La langue est ce qu’il y
a de meilleur et de pire & la fois », selon
les fins auxquelles elle sert.

Le vieux philosophe avait cent fois
raison..

Dans toute chose il y a du bon et du
mauvais. Un exemple :

La conquéte de l’air aurait did n’avoir
pour but exclusif que celui d’étre utile 2
humanité. A quoi, cependant, l’aviation

Hélas, cet outillage ne s'invente pas, ne
s'entietient pas, ne se met pas en ceuvre
tout seul, Il faut des hommes, d’autres
hommes. Ceux d’hier n’étaient que d’hum-
bles servants de machine, servants de
fleurs propriétaires. Ceux d’aujourd’hui
deviennent presque des associés. Autour
l|du salaire avilissant, MM. les capitalistes
jarrangent des fleurs et des fils d’or ren-
dant ainsi plus attrayante ’aumone dont
doivent se contenter les travailleurs.

Demain, le salarié constatera que les
fils d’or sont plus longs qu'’ils ne le pen-
’»salent et ils oseront les suivre jusqu’a
' leurs attaches.
Nous saluerons bient6t I'heureux jour

les exploités secouant leur apathie,
brlseront les fils d’or de |’araignée capita-
Mliste et tisseront eux-mémes et pour eux
seuls leur toile de travail.

Que MM. les capitalistes continuent !
L’heure sonnera bientot ol la goutte d’eau
fera déborder le vase.

Réfléchissons-y, camarades !

ST-MARS.

———
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Les progres du crétinisme s’affirment
sans cesse croissants et marchent de pair
avec la vague de réaction qui nous entrai-
ne a ’abime.

Ne parlons, aujourd’hui, ni de l'ineptie,
ni de la pornographie, ni de l’apachisme
 qui demeurent, A I’heure actuelle, les
;attraltq (?) du thédtre et du music-hall,
_nous nous- OCCUPErons de la question spor-
tive.

Le match de New- Jersey au cours
duquel Carpentier fut vaincu par Dempsey
ous fournit l'occasion de prouver qu'il

xiste deux fagons parfaitement distinctes
e comprendre le sport. On ne saurait,

‘est-ce pas, logiquement et loyalement

a-teelle été employée ? A semer lassaart
la destruction, la rull

rui
des raids trois fois maudits accomplis
durant I’horrible guerre tant en France,
qu'en Allemagne, en Belgique et
Angleterre. '

Nous revenons a notre sujet.

Le sport procédant de la science, il est
vraiment inadmissible qu’'on en change
Porientalion naturelle : la culture physique.

Depuis des années, lutteurs, boxeurs et
autres mercantis du sport s’exhibent sur les
tremplins du monde, pour. le plus grand
plaisir du public ou des badauds. Nous ne
nous éléverions contre ces pratiques qu’au
point de vue du charlatanisme et du
mercantilisme qu’elles comportent obliga-
toirement, s’il n’était un autre facteur
dont nous ne pouvons nous désintéresser.

Ce sont ces combats a 'issue desquels
I'un des adversaires doit irrévocahlement,
apres force coups parfois mortels recus -et
appliqués, rester sur le carreau.

Managers et directeurs d’établissements

trouvent leur profit a ces exhibitions
malsaines. Le sport, proprement dit,
n’admet pas gue ces quasi-tueries soient
enregistrées a son actif.
- La constatation de la victoire par la
force brutale doit nous révolter encore plus
depuis le massacre qui ensanglanta
I’'Europe.

Nous sommes loin du vrai sport sain,
récréatif, profitable aux muscles.

Partout le capitalisme accapare i son
profit les découvertes de la science, les
choses utiles, les travestit sans pudeur et
les rend, par ce fait, nuisibles et exécrables.

Dans tous les domaines, c'est 1’ceuvre
qu’il poursuit.

L’Espagne a ses combats de taureaux,
le nord de la France, la Belgique leurs
combats de coqs et de rats. C’est odieux a
mentionner.

Les villes, soi-disant civilisées, ne
devraient pas tolérer que des individus
vinssent démontrer comment ils ont réussi
4 assommer scientifiquement (?) leurs
collegues. ' :

€n

ife.. Souvenons-nous



Nous faisons appel 3 la classe ouvritre,

' ‘qui‘-_do"lt_,se dresser tout enti¢re, dans son
propre intérét et pour sa plus prompte libé-
ration contre une vie désutte et intolérable

qui menace de se perpétuer.
L’¢re du crétinisme intégral.
' Antoine SERVAIS.

A&

Militarisme  Super-prussien

————

De I' Exploité : _

Notre libéral ministre de l’agression
nationale a prétendu, devant les banquettes
de la Chambre des Représentants, qu’il
n’est pas du tout militariste.

Voici comment ce libéral-capitaine-
ministre compte disperser les régiments et
mettre fin au régne des traineurs de sabres
et marchands de quincailleries.

A l'avenir, il n'y aura plus que 75.000 !
hommes sous les armes, en temps de paix.
Plus qu’en « Bochie », en 1914, qui compte
dix fois plus d’habitants que la Belgique
et qui n’avait pas 900.000 soldats sous le
regne de Wilhelm II.

Il y aura chez nous un officier pour
neuf soldats | En Prusse, il y avait en
1914 un officier pour vingt-deux soldats.

Il y a actuellement 16.957 sous-officiers.
Monsieur le capitaine Devéze, ministre en
veut... 19.964 !

Il y avait en Belgique, avant la guerre,
onge lieutenants-généraux. Monsieur I’ex-
jeune garde libéral, devenu ministre, en
desire fremte-quatre I! Pour entretenir
cette ménagerie, le populo paiera un mil-
lion.par an.

Les 68 colonels de 1914 seront bient6t
111 ! et nous paierons 16.800 francs I’an
a chacun. :

Le nombre des lieutenants, capitaines,
majors, etc. sera naturellement tout au
moins doublé, ainsi que le nombre de mil-
lions que nous payerons .annuellement
pour entretenir les oiseaux bleus de notre
national ministre de la guerre.

traite:
belge
rien !

Un pareil échafaudage militaire fera
palir les Hindenburg, Ludendorf, Hubin,
Bologne et consorts.

Au lieu d’insulter bassement, au nom
de la discipline et de I'unité du P. O. B.,
un vieux député socialiste, les élus marque
P. O. B. feraient mieux de mettre le pro-
létariat en garde contre les criminelles
machinations militaristes que les profiteurs
de guerre trament contre lui.

Mais cela, ils ne le feront pas ! 1’union
avec les bourgeois s’y oppose.

NOREST.

militariste - blancgardiste franco-
ne nous impose rien, absolument

Hygiéne Estivale

————

La chaleur excessive cause bien des
méfaits. Il y a ceux que l'on voit, il a ceux
que l'on ne voit pas. Les premiers sont
bien connus ; c’est le coup de soleil, sim-
ple brélure de la peau ; c’est le coup de
chaleur qui frappe surtout le soldat.

Tous les traités d’hygiéne relatent
aujourd’hui encore, a ce propos, la cata-
strophe qui atteignit en 1’été de 1853 un
régiment qui se rendait de Beverloo 2
Hasselt et qui sema sa route de cadavres.

A cette époque régnaient encore des
préjugés néfastes qui ne sont pas encore
completement dissipés. Voyons le plus
répandu : < On ne peut pas boire quand on
a chaud.» Et pourquoi pas, s’il vous plait ?
Il est assurément trés dangereux d’absor-
ber de grandes quantités d’eau ou de bhois-
sons glacées, évidemment, mais le bon
sens et la science indiquent la nécessité de
remplacer par des boissons l'eau que nous
perdons par la transpiration et celle-1a que
nous perdons par la respiration. On ne la
-voit pas cette eau de respiration, et cepen-

~ dant la quantité est considérable.

En été, il faut boire, boire abondamment

Jall cela nrouve luminansement i dleyt

et 'p'rudeniment,i cle
et souvent

abondamment Je vais transplrer dy
plus. S

Nous le savons blen mais observe:
vous prie, que seule la transpiration €
capable de restreindre, chez nous, la
duction de calorique. Si nous absor
un litre d’eau, par exemple, notre cor
devra pour évaporer ce litre d’eau lui cédé
une quantité de calorique égale a ce
qu’il faudrait employer pour I’évaporer
le foyer d’une cuisiniere. Voila par q
mécanisme nous ne sonimes pas tous cuits.

I1 faut donc boire pour restituer a note 3
orgamsme I'eau qu’il perd intensément g
saison chaude, il faut boire pour évitef
laccumulanon de chaleur dans cet org
nisme.

Que faut-il boire ? Tout, sauf les boi
sons alcooliques. Avant tout de l'eau, d
bonne eau, si vous en avez. Faute de celay
du café léger, des tisanes aromatiques ; €
cas de dépression, du café fort, du thé d
Chine. Et fpar la-dessus, sachez user d
cette eau merveilleuse, toujours pur
celle-la, que contiennent nos fruits et no:
légumes (85 a 90 p. c. de leur.poids).

Les fruits donnent lieu fréquemment
quand on en abuse, a des troubles intestiq
naux. Nous en sommes d’accord; maff
tout le monde sait que ces troubles son’
fugaces. Supprimez la cause, tout rentre
dans l’ordre. E

Par contre, 1’été détermine des desor!
dres autrement graves et de longue durée:
des accidents parfois mortels dus a l'in-
gestion d’aliments altérés par des bacilles
pathogenes ; ces accidents sont surtouj
graves et fréquents chez les enfants, Il est
étrange et heureux qu’ils n’aient point ete
plus marqués pendant cet été tropical.

Pour les éviter, il importe de renforces
les mesures de propreté habituelles dang
la-préparation et surtout dans la conserva~
tion des aliments. Il convient de faife
bouillir le lait dés sa réception et de lé
faire refoidir rapidement dans un seau
d’eau froide — précaution qui n’est ja
prise parce "qu’inconnue. 1l faut faire la
guerre aux mouches, ces terribles semeuses|
de microbes ; 1l faut tenir en état de pro-
preté parfaite les garde-mangers, au besoin
utiliser les agents chimiques pour désinfec-

ter les armoires, etc. On peut conseiller é'%

cet effet des badigeonnages avec une solu-4
tion de formol (une cuillerée 4 soupe par!
litre n’eau).

Je ne dirai rien des vétements d’éte,
Tout le monde sait que le vétement doit}
étre léger et aéré. La flanelle légere, dont
on faisait jadis un si grand usage dans les
pays chauds, est d’un prix inabordable.
Elle avait de bien grandes qualités d’ab-
sorption pour la transpiration. Saura-t-on
la remplacer en attendant que le prix flé-
chisse ? _

Une question qui va se poser soit main-~
tenant, soit a ’arrivée des pluies, c’est la
désinfection et le nettoyage des citernes et
des puits. Beaucoup sont a sec, tous a un
moment donné vont recevoir de ’eau en
quantité, mais quelle eau ! Et combien de
ceux-ci dégagent déja de mauvaises
odeurs.

Que faire ? Une bonne désinfection, tres
peu colteuse, par le chaux. Voici: On
étend dix kilogrammes de chaux vive dans
quatre seaux-d’eau. On verse dans le puits
le lait de chaux ainsi obtenu et on agite
avec une perche pour faire le mélange. On
donne quelques coups de pompe et on place
le bras de pompe en position élevée, afin
que l’eau traitée par la chaux baigne le
corps de pompe lui~méme.

On aftend trois jours, aprés quoi 'on
vide le puits ou citerne. Un petit incon-
vénient pour l'eau de citerne : celle-ci,
pendant quelques jours, savonne mal. On |
y remédie par un peu de sel de soude.

Chﬂﬁllﬂ ﬂﬂfﬂﬂﬂ SBS ﬁSSﬂSSII]S

Sous ce titre, le « Populaire » de Paris —-— :

spémalement mais je crois qu'il faut donnef

‘Petitdemange, d’une dureté farouche, 1nﬂex.1-
ble pour lui-méme et pour les autres, avait

donné 1’ordre formel de ne ramener 4 l'ar- |

riére ni blessés, ni prisonniers allemands.
Le sous lieutenant Morin, dans le témoi-

irmé avoir assisté & I’extermination totale
d’wn poste de secours ennem ' : blessés, infir-

a l'arriére des premiéres vagues avec une
équipe de grenadiers, il arrétait tous ceux
| qui n’avaient pas eu « le courage » d’assas-
siner les pauvres étr.s terrorisés et suppliants
il les débarrassait de leurs prisonniers et les

groupe suffissant, il appelait ses hommes,
jouissait quelques instants de Pangoise
affreuse des malheureux qui se croyaient
éja sortis de la lutte infernale, puis les
faisait froidement massacrer devant lui, a
caups de grenades. Satisfait, il attendalt les
suivants.

Si/ ces faits ne vous paraissent pas croya-
blgs, écoutez ceci : « 1ls émanent du colonel
Detitdemange lui-méme qui, loin d’en avoir
~“honte, s’envantait aprés boire, a sa popote de
Grandfresnoy (Oise); en novembre 1915 ; il
les racontait volontiers au dessert, pour éton-
ner les novices, au milieu de Papprobation
et des rires des officiers ».

N’est-ce pas, camarades, tous les militaris-
mes capifalismes se valent ? Nos bourgeois
en jouent une belle de comédie en réclamant
des Juges pour les tortionnaires allemands
seuls, en s’abstenant d’y joindre les _tortion-
naires alliés.

B
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A LA VIOLETTE

- Un «écho» de conversation nous apprend
que M. Rigo, chef de bureau au département
des finances de la Ville de Liége, inspiré des

‘d’éditer un iraité d économie financiére ad-
minisirative (Réclame gratuite).

Déja en 1918, au Trianon, &4 une assemblée
pléniere de 'Interfédérale des Appointés et
Salariés de la Ville a laquelle avaient tenus

d’assister MM. les conseillers Magnette et
Leblane, M. Rigo, alors employé du bureau
des finances, exposa avee maitrise les grandes
lignes de son projet de réformation adminis-
frative. Aussi, dés son avénement au poste
de Chef de hureau de ce département, poste
gue lui réservait de bon droit sa haute com-
pétence et ses connaissances expertes des
questions financieres, M. Rigo commenca-t-il
le chambardement des rouages administra-
tifs, et sans épargner ses amis et méme les
concierges qui furent ses premiéres victimes,
il réduisit un nombre considérable de siné-
cures ignorées et créa des services de controle
d’une incontestable nécessité et dont il devint
le chef supréme.

. Cette rénovation du systéme admlnlstratlf

provoqua des mouvements de mauvaise hu-
meur, sans doute, mais pour qui connait
Pemployé communal sait qu’il n’est plus
grognon qu'un « rond de cuir.».

nerent la force de résister 4 la tempéte et,
aujourd’hui, nous pouvong dire que si nos

 régies sont épargnées, ngus le devons a ce
'« grand homme », seigneur et maitre de la

Violette.
—————

UNE HONTE

DUne demande d’enquéte vient d'étre intro-
duite par M. Jules Seeliger, échevin des Fi-
nances de la Ville au gervice de la voirie
contre notre camarade Alfred Bailly, secré-
ltaire du Syndicat des Services publics et,
'comme on saif, commis aux travaux de se-
cours de la ville.

* Le crime, ’abominable forfalt que notre
jami a perpétré et pour lequel le (citoyen) ré-

sur le chantier des journaux la Régie.

:“i La Régie (aujourd’hui fusionnée au 7Tra-
pail) était 'organe du Syndicat indépendant
‘des Services publics et par lequel notre cama-
onnait les intéréts du petit persqnnel de

r les. gros ¢ « manitous» de la Vlolette,

qui n'est pas bolcheviste — reproduit un

0 laquelle il 1~s hipse gm- la sellett

«La dlvxSxon Marchand (10°) se distingua

la palme au 52° régiment colonial. Le colonel' :

gnage duquel j’ai une parfaite confiance, m’a {

| renvoyait en ligne, non sans injures et mena-
ces ; lorsque les allemands formaient un

prmc1pes d’économié de M. Theunis, le
rand argentier national, aurait Pintention | 9

] I’audace et
 la témérité du caractére de M. Rigo lui don-

!clame des sanctions est d’avoir fait distribuer .

T

rade défendait avec toute I’ardeur qu on lui }
administration, Bailly n’était pas tendre pri

ne lui pardenne-t-on pas la fran hise_

mesqum qui con
d’ un ]ournal syndic‘_ :

lerance des polltlclens aux aboxs
S CRICRI 5
P. S.— Qest la quatmeme f01s ‘que notre

ami est menacé d’étre frappé d’ostraclsme,
nous en reparlerons S

e

Contagions sociales

Les Pouvoirs Politigques. De tous
les temps, les causes des grandes luttes so-
ciales résidaient dans les erreurs d’un pou-
voir politique absolu. _Aujourd’hui encore
ces luttes aggravent profondement la situa-

tion du prolétariat. Ces pouvoirs forment

I'ensemble de I’Etat Constltutlonnel ou Gou-
vernement.

La Classe possédante crée des lois basées
sur les principes du privilége «de caste. Ils
sont d’ordres divers: La propriété privée,
représentant les exploitations industrielles,
agricoles, transports, forestiéres et immobi-
liéres ; La force du Droit : Armée, enseigne-
ment, police, gendarmerie, magistrature,
ete. o

POUVOIR I

Pendant de longs siécles des s&ivants, des
philosophes, des penseurs, dans le but d’ins-
truire le monde fondérent des organisations
d’éducation morale, ayant chacun des mé-
thodes différentes d’enseignement, mais
toutes basées sur des croyances inexplicables.

Chaque religion se différenciant par son
Dieu, pour convertir les foules encore restées
incrédules, ces savants, dociles a leur culte
religieux, firent naitre dans les esprits la
croyance en lintervention mystérieuse et
méme miraculeuse ; croyance qui se répandit
avec succes-sur tout lUmvers 7 elle apporta
escl"-.

vage.

Ces organismes rellgleux devmrent T'éleé--
ment directeur au sein des gouvernements,
ils maintinrent leur puissance dominatrice en
imposant la Force, la Discipline, la Servitude,
le Suplice ou le Chatiment moral.

Ils cultivérent la politique des dieux qui
provoquérent les guerres de religions, les
pogroms des juifs, des chrétlens, des protes-
tants. _

Ils entretinrent Pamour sacré du patrimoine
patrial qui déchaina les guerres de races, de
nations.

Toug cet enseignement du fanatlsme 80oNS0-
lida le maintient et l'influence du pouvoir
politique ; Le peuple éait I'instrument docile
de ces pouvoirs dominants.

POUVOIR 1L

Vers la moitié du XVIII° siécle, apparut
une société rénovatrice et bienfaitrice de
Phumanité. Les maitres penseurs puisérent
leur méthode éducative et de transformation
sociale dans les sources de la réalité, du ma-
térialisme dont la base fondamentale se trou-

vait dans le Capital, le Travail, la Révolte et :

la Liberté collective ; ils s’intitulérent socia-
listes internationaux. S

Les réformateurs aux grandes vérités so-
ciales eurent une influence considérable sur
les masses prolétariennes auxquelles ils ﬁrent
comprendre toute la profondeur de leur ser-
vitude et durent engager des luttes violentes
contre les anciens pouvoirs politiques. Ces
luttes durérent un demi siécle.

Cette évolution n’apporta que des bienfaits
factices et momentanés, et Pavénement défi-
nitif au pouvoir politique des dirigeants de la
classe ouvriére dés 1914, amenérent ces der-
niers 4 se joindre aux représentants de la

clagse bourgeoise par une pohthue conci-

liante d’ ¢ Union Sacré » et d’entente de :
classe,

P()ITV’O]B, oy
Apres la catastrophe mondiale les Lcont:ré'es'

occidentales donnérent au monde entier en -
exemple la société nouvelle qu’elles instau-

rérent avec la révolution de 1917. Le systéme e
des Sovxets trouva des v01x autop.sées
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"plus'régle Les deux caractéres essentxels de

{ clal en Russxe.

‘gouvernementaux d’ancnennes nuances pour

- le maintient de leur ommpotence ? L’avemr :

‘nous I'apprendra.

- En tous cas pour leur oﬂ'enswe, ils prépa-
rent encore d’horribles hécatombes des masses
prolétariennes, la « grande derniére guerre ».
Prenons garde ! Il faut que les peuples aient
confiance 'un & l'autre et qu’ils sachent que
toutes ces guerres, ces haines, ces trahisons

répandues par les maitres du Pouvoir sont
des préméditations contre l'avénement du

prolétariat ; qu’ils sachent que la puissance
politique, méme communiste, n’est qu'une
force artificielle, que le peuple protége par

. ignorance et sa soumission et que rien ne
peut prévaloir sur les lois naturelles.

Que le monde ouvrier dicte lui-méme ses
volontés & des génies d’ordre sans corruption
de toute spéculation sociale. :

C’est pour établir ces conditions essentielles
et principales que nous sommes les messa-
gers de la Liberté, UEgalité et de la Frater-
nite.

S - E. ROSEMBAUM
du Syndicat des mécaniciens.

=S

REGIES COMMUNALES

e

\

Les finances ‘communales sont & I’heure
actuelle ’objet d’études approfondies et elles
le méritent. Un phénoméne général qui sou-
léve les plus graves problémes, c’est I’accroi-
sement des grandes agglomérations. Les
communes par ’extension de leur activité ont
des besoins d’argent de plus en plus grands
et il est de toute nécessité de découvrir des
ressouces nouvelles. On cherche par quel
procédé on y arrivera.

11 semble que P’instauration et Pextention
des régies communales peut résoudre le pro-
- bléme. Les communes doivent satisfaire les
besoins collectifs des habitants et veiller 3
Pexistence et au bon fonctionnement des
sources d’utilité générale : éclairage, distri-
bution d’eau, transports en commun, ete..-
Deux moyens se presentent pour orgamser et

~éiialettef ces servmes : la concession et la

- régie.

La concession est un contrat par lequel une
commune confie I'établissement et Pexploi-
tation d’un service & un entrepreneur privé
ou & une société qui s’appelle le concession-
naire. Conditions et clauses du contrat sont
fixées dans un acte appelé cahier des charges.
Le concessionnaire exécute ou fait exécuter
les travaux nécessaires, les entretient et
percoit des redevances pendant un temps
déterming sur ceux qui utilisent ses services.
Le concessionnaire, en un mot, organise le

service, moyennant quoi la commune lui:

abandonne ou lui délégue le droit de perge-
voir sur les particuliers des taxes ou des
redevarces. Le concessionnaire peut-étre
ohligé de verser 4 la commune une somme
fixe annuelle ou une part de ses bénéfices.
La eoncession est toujours temporaire ; elle’
n’est consentie que pour un temps au bout.
duquel installations et services feront retour
a la commune concédante En oufre, les
traités contiennent une clause réservant a la
commune le droit de reprendre I’exploitation
avant l’explratlon du terme convenu, mais
avec la charge de payer une cerfaine somme
au concessionnaire évincé. Cela s’appelle le
prix de rachat de la concession.

L’autre mode d’établissement et d’exploi-
tation est la regle directe. En ce cas, la com-
mune agit elle-méme. Elle faif l’acquls1t1qn
des terrains, pa;e des entrepreneurs pour les
gonsfructions. Aprés quoi, elle gére le service
par ses employés .commandés, dirigés et
payes par elle. Travaux et matériel sont sa
propriété ; elle se constitue entrepreneur et
—mdustnel Travaux et services étant produc-
tifs de revenus, la commune percoit sur les
~ particuliers des taxes et redevances dans un
tarif soumis & l’approbatxon de I’autorité
supémeure. En un mot, il Yy a régle chaque
foxs ue l’autorlté po:qmqnale conserve Ig
glregthn ahsqlue de l’entrepnse et en suppoe-
~ te direstement les aléas, Dés que la commune

st plus maitresse de Pentreprise, il n’ y a

{égies"‘ le

ces luttes arden-

‘nt prise ; au lieu d’un traltement ﬁxe
| trouve une participation aux bénéfices. M:
bles différences fondamentales avec la c
cession subsitent :

compagnie dans la concession.

mage qui suppose également remise de
Pexploitation 4 un intermédiaire et laisse 2 |
la commune un droit de controle moins strlcf
le cas de régie intéressée. Le fermage se’ dis-

redevance forfaitaire et latiribution au
fermier du reste des bénéfices, tandis que

traitement fixe avec une partie des/ bénéfices
et c’est le budget communal qui gatde la tota-
lité des bénéfices, déduction faite de la rému-

: dans la régie intéressée,
la commune est maitresse des tarifs et sup-
porte les risques ; elle a Padministration »de“ &1
Pentreprise, tandis que cette administration
passe aux mains d’un particulier ou d’une |

On dlstingue encore le systéme de laﬂ‘er- :

tingue par le paiement 4 la commune/dune |

dans la régie intéressée le régisseuy recoit un

L’exploitation des Servmes Publics,. a part
le fermage, peut donc se faire de trois ma-
éres. : sous forme de concession, ou I'exploi-
ant est tout, — sous forme, de régic directe
la commune est tout, — sous forme de
gie intéressée ou semi-régie, ol il y a colla-
oration. ~

. Au point de vue financier, les deux régies
'B’rocurent des ressources aux budjets locaux.
:La municipalisation ou communalisation doit
| étre une source de bénéfices pour les finances
communales. Mais le coté financier n’est pas
seul. .D’autres problémes se posent que
lous envisagerons dans d’autres articles.

ALS:
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- Dans les Services Publios

Comment servir deux maitres a la fois?
— C’est bien simple, et voici la réponse qui
nous fut faite par un fonctionnaire de I’Ad=
minjstration communale : « Comme opinion
politique, j’appartiens au parti de I’Echevin
X et comme idée philosophique, je suis avee
PEchevin Z. » Combien il y en a-t-il a 'admi-
nistration qui se seront reconnus dans ce
« chévrechoutiste » du plus bel exemple,
surtout depuis le 24 avril dernier.

___0__

Créche. — De par quel ordre supérieur la
directrice de la Créche Lepage, rue des Ar-
muriers, a-t-elle été autorisée la semaine du
4 au 12 juin dernier a mobiliser toutle per-
sonnel de la Créche pour procéder au net-
toyage de ses appartements particuliers ?

M= PInspectrice Davio ne doit rien ignorer
du fait et, cependant, elle a toléré que irente-
six enfants fussent sous la garde de deux
berceuses, seulement. M. le Conseiller Col-
lignon ne doit pas plus ignorer ce détail qui

communale a le souci de la sécurité des bam-
bins que lui confient les méres.

Dans ce cas, qu'Elle agisse et Veille, nous
le réclamons impérieusement.

—0—

La stabilité. — Naguére, nous soulignions
dans la Régie que depuis 25 ans la stabilité
du personnel ouvrier de la ville avait figuré
mainfes fois 4 l'ordre du jour du Conseil
communal et chaque fois cette question avait
été renvoyée aux calendes grecques.

parler de la période électorale), nous appre-
nons que les mandataires socialistes défen-
draient mollement la stahilité lorsque celle-ci
viendra incessament en discussion devant le
Conseil communal. Nous savons de source
stire que la stabilité du petit personnel ne
sourit pas & tous nos administrateurs, méme
a ceux qui paraissent s’en faire les protago-
nistes. Certaines conversations particuliéres
ne nous laissent aucun doute a cet égard.
Mais si la stabilité donne tant de motifs
d’alarmes, a qui la faute ? A la politique gui
a introduit dans les cadres un tas de créa-
tures aussi indésirables qu’incompétentes.
Nous -défendons des fonctionnaires et non
pas des intrigants ou des agents électoraux.
Nous veillons au grain, si ce ‘point de la sta-
hilité n’est pas discuté a « Volets clos », on
nous verra a la Violette, mais gare aux dé-
faillants’ si nous sommes encore leurrés. .

=0

Les Concierges. — Pendant la période
transitoire — c’est-a-dire, entre le 24 avril et
Vinstallation du nouveau conseil — I’ancien
 Collége procéda a la désxgnqtlon de plusieurs
ponplerges d’écoles. Ce choix se fit pour cer-
taines avec une outrecuidance gque peuf seule
la politicaille aux ahois et en dépit de
droits ef régle d’ancienneté Nous demand
que le Collége procéde a la révision de ces
nominations et que les conditions essentielles
-pour les postulantes soient lanclenneté le
'mérxte, la composition famlhale. :
‘Qu’il ne soit ‘pas permis a d’anciens com-
battants de se prévaloir de ce titre — parce

j"que l’épouse serait femme de sexvme — peour
passe

ar-dessus la téte d’anc;ennes ionc-
fionnaire qm attendent leur tour.

Nous voudrions auss1 que SEUL le
cord i '

fit objet de conversations 4 son comptoir. -
Nous supposons bien que PAdministration |

Or, malgré les promesses réitérées (sans’

LA VIE SOCIALE

e R

A ce propos ne conviendrait-il pas d’exa-
miner, oh ! mais 13, sérieusement, la situa-
tion des fonctionnaires-commercants.

f ll y a quelque chose de choquant dans.ces

psumuls et qui peuvent & certains moments
xXercer une contrainte occulte, selon que I’on
st ou non client de la maison.

i Si nous apparaissons parfois soup¢onneux,

Yest que nous craignons tant les injustices.

_0__

aucratie administrative devient dégoutante.
haque fois que le Collége décide d’un congé
four le personnel, nous sommes persuadés

i Eondecuir... isme. — Décidément la bu-

ue le petit personnel aura des contestations
our obfenir ou a faire payer la journée de

ongeé.

Nous mettons hors cause M™* les directrices
es créches qui toules avaient prévu’le mon-
jant du salaire complet. Il suffit que la fan-
aisie d'un «rond de cuir » grincheux inter-
ienne pour rogner et nous obliger a de

ultiples démarches.

n ordre.
__o_

Aux sépultures. — Serait-il vrai qu'il est
Juestion d’établir ’éclairage électrique dans
les cimetiéres communaux pour le travail
inocturne des jardiniers ? Le systéme B. S. G.
D. G. inauguré par un nouveau chef-jardinier
ne sera pas adopté par les chefs de culture
{du service des plantation de la ville.

Serait-il vrai qu'une commande de muse-
{lieres serait mise prochainement en adjudi-
cation ? Les camarades membres de ’Acadé-
mie gréco-latine de Ste-W. se verront forcés
d’entrer & I'Académie du silence de légen-
daire mémoire ; et au royaume du silence,
les bégues seront rois.

Serait-il vrai que, jaloux des lauriers cueil-
lis par leurs congénéres des bureaux admi-
nistratifs en tant que cumulards, certains
chefs brigueraient ’emploi de mouchard en
plus de leurs fonctions ordinaires ?

2 3
—_————

Chez les Travailleurs du Bois
_0_
LIBERTE I'ASSOCIATION

_ Je croyais qu’il n’y avait que les patrons et
les anarchistes qui ne respectaient pas les
lois, comme le disait 4 Varmistice le député
Troclet, lors d'un meeting organisé au Ter-
minus par les employés socialistes.

. Il est & croire que les fabricants de lois res-
semblent aux apothicaires qui préférent la vie
au grand air plutot qu'aux drogues dont ils
saturent les malades. Le fait de vater une loi
et de la vilipender peut étre comparé a ac-
iig’n du juge qui gondamne a mort un crimi-
nel et qui n'oserait lui méme faire fonctionner
la machine 4 fuer « son semblable ».

. Hors des centrales socialistes pas de salut !
A force de redire un mensonge, on finit par
 le croire. :

. (’est sans doute ce principe gui fait agir la
irection de 1’Union Coopérative socialiste

_envers les ouvriers qui prennent de l'em-
‘bauche chez eux ? Le fait cst la.; Tout euvrier

u bois qui entre 4 gette explmtatlon capita-
0- socgal,lste, n ‘est pa= reconnu  comme

ndépendant et 4 base de lutte de classe).
ir les chefs socialistes, les plus purs d entre

; olde des patrons () :
n'étes pas coopérateur et amhé a

MM. les Echev'ns voudront-ils y mettre-

nnelle des Travailleurs du bois (syndlcat,

nerez guere. Je comprendrais la chose si la
coopérative était une institution créée par les
ouvriers de la corporation méme, P'ukasse
Y expliquerait peut-étre, mais ici ce n’est pas
le cas, au contraire.

Serait-il vrai que des gens, pour nous peu
intéressants, tel un fermier par exemple, qui
pendant l'occupation spécula sur la misére
des pauvres et amassa une fortune « kolos-
sale », placa son argent dans les affaires...
coopératives.

Que diraient ces Messieurs de la sociale
bourgeoise, si les patrons, selon leurs opi-
nions, obligaient leurs ouvriers a se syndi-
quer dans une organisation de leur parti ?
Ah ! je sais la réponse : « Ce n’est pas la méme
chose ». Cependant la méme sauce qui ne fait
que changer de gotut selon le plus ou moins
d’épices.

Non ! ce n’est pas nous qui sommes payés

cats « socialistes », mais bien vous, manda-
taires cumulards quitrompent la masse ou-
vriere en lui enlevant tout esprit d’initiative
socialiste et d’émancipation ouvriéie. Voila
la vérité et je pose ces questions :

Qui, depuis 1899, a lutté pour lobtention
des réformes acquises 4 ce jour, sans compter
la suppression de quantité d’abus qui se pra-
tiquaient dans I'industrie de 'ameublement
principalement ?

Qui fit supprimer le travail aux piéces et a
la prime ?

Qui fit instaurer le régime des 8 heures de
travail maximum ?

Qui lutta et lutte encore contre les intermé-
diaires faconniers 4 domicile ?

Qui empéche par tous les moyens le renvoi
injustifié d’ouvriers ?

devancant le Comité Paritaire ?

Qui veille surtout au respect de ces réfor-
mes, si ce n’est nous a U'U. P.T. B. ?

Malgré cela nous sommes des vendus, nous
sommes des jaunes. Bien Messeigneurs !

L’énoncé des réformes qui préceéde prouve
par des faits la basse calomnie & notre égard.

Il est vrai que les Centrales Socialistes dé-
tiennent le monopole de la vérité, la belle
devise de Karl-Marx : « L’Emancipation des
Travailleurs sera P'ccuvre des Travailleurs
eux-mémes » est remplacée chez eux par :
« En dehors de chez Nous pas de salut ! »

DEMO.
R

Chambre. Syndicale des Ouvriers ardoisiers

la sidérurgie, de la mine, des travailleurs du
batiment la sécurité dans les accidents de
travail est garantie. Serait ce que les risques
professionnels soient plus a redouter dans
ces corporations ?

Cependant, nul ne contestera que Pouvrier
ardoissier-couvreur ne risque au moins
chaque jour, si pas & chaque instant, de se
rompre le cou dans une dégringolade d’un
batiment ou d’un édifice ou il est appelé &
travailler.
Pouvrier ardoisier doit exécuter son travail
sont nombreuses et de tous ordres et pour
accomplir celui-ci, il n’a a sa disposition
aucun moyen de sécurité ; quand la plupart
du temps il ne faut pas qu’il utilise un outil-
lage vétuste et démodé.

Nos patrons couvreurs, aigrefins sans
conscience, s’inquiétent peu d’assurer & leur
personnel un « summun » de garantie par un
outillage perfectionné : En Allemagne, Pins-
pection du travail fait de fréquentes visites
chez les patrons ardoisiers et s’assure de ’état
des instruments de travail. En Belgique, il y
a une telle insouciance dans l'inspection du
travail, qu’on se demande si réellement elle
existe ou a quoi elle parait occupée tant ces.
fonctionnaires se font rares chez les patrons
pour veiller a I'observation des lois et régle-
ments. Nous attirons ’attention du Ministére
du Travail sur ce point délicat et urgent
puisqu’il y va de la vie des travailleurs.

0. M.

Dimanche 11 Septzmbre, & 10 heures du
matin, réunion générale obligatoire.

Ordre du jour : Procés-verbal — Reddition
des comptes — Renouvellement du Comité
— Divers.

Chez les Mécaniciens

L’assemblée genérale a eu lieu le Dimanche
21 Aott 1921. Il est donné lecture du procés
verbal ; celui-ci fut admis aprés une rectifi-
cation du camarade Defraine qui fait obser-
ver que les vérificateurs ont rendu compte
deleur mandat. Il est fait 1'appel de nouveaux
membres. On ratifie une décision du Comité
allouant un subside de 500 fr. pour les Russes

L'Union des Syndicats est chargée de cette
remise. On vote ’'adhésion au groupe d’action
contre la guerre A titre provisoire..

deiégués ont élé nommés,

par les patrons pour faire obstacle aux syndi-

Qui a su imposer un minimum de salaire

s S

Chez nos camarades de la métallurigrie,“deﬁ

Les difficultés dans lesquelles.

a condition que cet argent soit remis a4 un .
Comité indépendant de tout parti politique.

Deux




: des mcidents survenus au cours de la'semaine
: précédent Passemblée. Aprés une discusion
 trés animée de part et d’autre, un vote de
‘confiance envers le secrétaire réunit 1'unani-
mité des membres contre 2 et 1 abstention.

Le camarade Dewiffel président de I'assem-
blée annonce le conflit de I’Espérance- Long-
doz.

L’assemblée générale aura lieu le Dimaﬁche
11 Septembre a 9 1/2 heures, au local.

ORDRE DU JOUR :

Lecture du procés-verbal ; Admission de
nouveaux membres ; Nominatisn de membres
vérificateurs des comptes du 3° trimestre ; —
Diminution des salaires ; Mesures a piendre
concernant la gréve Espérance-Longdoz
Divers.

CAUSERIE ; par le camarade M. Demoulin.
Sujet : But du Syndicalzsme

_0_.
Aux Ateliers Cuivre et Zinc (Grivegnée)

Un grand mécontentement se manifeste en
cet établissement parmi les ouvriers qualifiés
occupés au service des réparations.

En effet, ceux-ci ont une  base de salaire
peu élevée, mais, par suite d’un certain pour-
centage dans les bénéfices de la productfion
et par l’octroi d’une prime dite de « régularité
le salaire qu’ils acquierent de cette facon est
sensiblement au méme taux qu’ailleurs. En
principe, bénéfices et peines, ne sont pas
salaires. Or, que demandent-ils ?

1° Une base de salaire raisonnable, digne
d’un ouvrier qualifié — puisque pour étre
considéré comme tel, il faut donner des
preuves de capacité. Il faut que, sur simple
demande, il puisse dire : « je gagne autant de
Pheure, ce qui est matériellement impossible
aux ateliers precltes :

2° La suppression de la prime de « régula-
rité », chef d’ceuvre d’imagination, contraire
aux lois d’humanité. Ainsi, a ’occasion d’une
absence momentanée pour un motif grave,
Pouvrier le plus assidu se voit rogner cette
« prime » sur la quinzaine entiére qui cons-
titue, somme toute, une partie de son salaire.

Quant & la question « bénéfices », ils sont
tellement minimes, que quelques centimes
d’augmentation & I’heure, compenseraient la
perte de ceux-cin.

..—O__

I1 nous est revenu que ce mode de paiement
avait été admis a la suite d’un accord entre
1a direction et la délégation ouvriére. Celle-
ci avait accepté afin de tenter 'unification de
salaires, mais le systéme de « bénéfices pour
la production » est tellement entourée de
mystére, quant au calcul de ceux-ci, qu’il est
impossible a Pouvrier d'établir son compte
avant de toucher sa paie ; aussi demandent-
ils (les ouvriers qualifiés) sa suppression
radicale et 'octroi d’un salaire fixe.

SO
e

A PROPOS D’HEURES SUPPLEMENTAIRES

S

‘Toujours dans le méme établissement.
Est-il vrai, que des ouvriers font un nombre
considérable d’heures supplémentaires, sans
motif plausible, par seul esprit de lucre ?

Si la convention de la Commission de mé-

canique dit que Pouvrier est autorisé de faire
5 heures supplémentaire par semaine, il
n’entrait pas dans llintention des membres
appartenant 4 cette Commission de permettre
de faire ces heures sans motifs sérieux, et
nous croyons que ;les ouvriers en général en
" avaient assez avec huit heures. Il paraitrait
que nous nous trompons. Il doit y avoir des
hommes qui logent plus & ’usine que chez
eux ; il y a méme un de ceux-ci qui n’a pas
remarqué qu’il enfrait & I’'usine une heure
trop tot ; c’est quand il fut a lintérieur qu’il
g'en apercut. Est-ce a croire ? Et dire que
tous ces camarades se disent syndiqués !
Allons, camarades, secouez votre torpeur ;
réfléchissez donc que pendant tant d’années,
les militants ont travaillé, ont lutté, ont souf-
ferts pour I'instauration des huit heures.
Songez aussi que tant de péres de famille
choment par suite du manque de travail. Et
puis, par vofre inconséquence, vous donnez
‘une arme a vos patrons et a tous les patrons

en général, en leur permettant de présenter

~ ces faits comme autant d’entraves & la jour-
- néede hult heures et un moyen des plus effi-
_caces pour diminuer vos salalres, qui sont
déja beaucoup en—dessous du cott dela vie.

le secrétalre fait un rapport sur »

REFLEXIONS

(A Peeil droit des chefs de la F. N. )

. | ..g
C’est la ‘vie chére ! Il parait que c’est

cause des hauts salaires ; aussi, les Conseil
d’Administration. des
ments industriels ont-ils chargé des techni

confection des travaux. Profitant de la crise
la nouvelle tarification fut mise en vigueur.
Les ouvriers sont courageusement au tra~

ciens d’élaborer de nouveaux prix pour gl

vail, malgré le soleil qui darde ses rayons:

brilants sur le toit vitré de I’atelier, et le soir
venu, ils s’apercoivent qu’ils n'ont pas gagné
leur journée.

Par contre, les chefs sont étendus dans
leurs bureaux et quelques minutes avant lﬁE
fin de la journée, ils se dégourdissent, s'éti
rent et viennent s’assurer si les ouvriers n
g’apprétent pas a changer de vétements ou se
laver les mains avant ’heure. Ces «Messieurs»
sont frais et dispos : ils ont gagné leur jour:
née. 0! Justice distributive ! Qu’en pensezr
vous, lecteurs ?

B
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Maison des Syndlcats

Rue de la Loi, 29, Liége
Comité des Fétes des Travaillenrs du Bois
_0_

Burean 6 h. Dimanche 18 Septembre Ril.6 1[2 1.

GRAND CONCERT suivi de BAL
|

au profit de la Salle des Fétes
_0__
Premiére partie.
Ouverture par orchestre.
Jean-Lacroix, baryton.
"René Duma, réaliste de la
Liégeoise.
Gardisal, dans son genre.
5. Romus, ‘comique grime de la Comedle
Liégeoise.
6. Roussard, du Pavillon de Flore.

SO0

Comédie

M

Deuxiéme partie
1= Ouverture par Porchestre.
2. Mlle Gaby Davin, cantatrice de la (Jomev
die Liégeoise.
3. Th. Wislet, artiste lyrique. {
4, Marciri, diseur. )
5. Rigolo, comique troupier de la Comédig
Liégeoise. e
6. Steinweig, du Pavillon de Flore dan
son répertoire. I
Le piano sera tenu par Mme Vinck. %
!

A 10 heures : BAL EN SYMPHONIE
Entrée générale fr. 150 ( taxe comprise )

. On peut se procurer des cartes au local. |
Le Comité se réserve tous droits. i

s
>

Union des Syndicats

————————

Souscription en faveur des ‘“‘affamés de la Russie ,;

—_—Q0—-
Union professionnelle des travail-
leurs en bois “fr. 590
Syndicat des Services Publics 100
Syndicat des Mécaniciens _ 504
Jules F. %ﬂ :
Total  fr. 1424

Des listes de souscriptions sont a la dispoﬁ‘]-
sition des membres. '
Envoyer dons et subsides 4 adresse :

Martin POLMANS : 29, rue de la Loi, Liége.
Secrétaire de I'U. S.

g
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Contre une monstruosité

=i

Je lis dans le « Libertaire » un extrait d’un
journal italien publié en Amérique,un article
qui dénonce un crime qui va se perpétrer si
les travailleurs, les révolutionnaires ne pro-
testent pas énergiquement.

Deux hommes, parce qu ’«anarchistes» vont
étre livrés au bourreau, malgré les mnom—
brables témoignages prouvant leur mno-
cence. !

ils sont accusés de l'assassinat d’un « payr
master » qui eu lieu le 15 Avril 1920. — Leﬁ
105 témoins en faveur des deux accusés,
 parmi lesquels le Consul d’Italie gui affirme
que le jour de P’agsassinat du « ,pay—maste’
4 South-Braintree, Nicolas Sacco était d
son bureau & Botton-Mass pour réclamer
passeport | our se rendre en Itahe av

différents o6tablisse~

_ou plantes, des.exhalations du sol,

;—--U i

3 ._»fdre deux militants anarchistes et ne recule
| devant aucun moyen. Les 25.000 dollars que

| recurent les jurés en sont une preuve fla.

grante. — La vie de ces deux innocentes

victimes est entre les consciences de tous

les honnétes gens du -monde éntfier.
Il faut que chaque grouape (syndicat, cercle

‘d’étude, ete...) envoie a qui de droit, des pro-

testations, exige impérieusement la mise en
liberté immeédiate de ces martyrs que des
bourreaux infimes veulent faire exécuter le
1 Novembre prochain. .

‘Haut! les coetirs, camarades, contre 'ceuvre

\ néfaste des vampires de la société bourgeoise

¢t capitalistc. Paix et Liberté pour ceux qui
pensent et qui révent d’'une o -.¢té humaine.
\ M. D.

e
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Instructions scientifiques

—_———————

Chers\Lecteurs, Chéres Lectrices !

Avec pldisir, je serais collaboratrice, a ce
bon journal « Travail » et serais trés heureu-
se de vous écrire quelques lecons, de mes
études dejsciences, d’hygiene, de puéricul-
ture, efc. [ etc... Je commencerai, aujourd’hui
par 'étude de :

L’ATMOSPHERE

[’atmospheére est une masse d’air qui envi-
ronne la terre sur une épaisseur de 40 a 50
kilométres et dans laquelle nous vivons.

COMPOSITION DE I AT

L’air est un mélange gazeux constitué
normalement 20,8 volumes d’oxigéne et
70,2 volumes d’azote pour 100. Il renferme
en oufre de la vapeur deau en proportion
variable suivant son état hygrométrique, qui
varie avec les pluies, les brouillards, les
saisons et les climats ; 4 & 6 dix milliémes
d’acide carbonique provenant de l'air expiré
‘par les étres qui vivent sur la terre, animaux
des
volcans, des combustions, etc...

Il est aussi mélangé de gaz amoniaque
d’ozone ou d’oxyde d’oxygéne qui se forment
pendant les orages, a la campagne ou sur les
montagnes ; d’argon et de poussiéres fort
diverses.

Telle est la composition de l’air qui pénetre
dans nos poumons. Il est mauvais conducteur
de la chaleur et de I’électricité.

GeErmMaiNE DEMOULIN.

| Prochainement paraitra : I mpureté de Uair.

e
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Comment qu’ca s’fait
B

Dans Le Métallurgiste, organe mensuel de
la Centrale des Métallurgistes, du mois d’aotit
je vois sous la rubrique « Au pays de Liége »
Particulet suivant :

Atelier Gillet « fabrication de motos »
a Herstal

« Dans un numéro précédent, nous ayons
» signalé qu’aprés la gréve qui eut lieu a cet
» élablissement et qui a échoué griace au
» concours des jaunes, le patron avait impo-
» 86 la journée de dix heures.

» Nous marquions en méme temps l'incon-
» science des ouvriers qui acceptent pareil
» régime au moment ou le chdmage sévit et
» alors que leurs camarades des autres éta-
» blissements jouissent des huit heures de
» t{ravail.

» Il parait que la situation est pire encore.
» Non sculement ils font dix heures, mais ils
» travaillent méme le dimanche et parfois
» accomphssent seize heures de travail, Peut-
»on étre veules & ce point et comment ne
» comprennent-ils pas que la continaation
» d'un régime pareil les conduit directement
» 4 une baisse notable des salaires ?

» Nous eroyons savoir qu'un effort va étre
» tenté dans le but de faire comprendre a ces
» ouvriers qu’ils ont fort et qu’ils_ doivent
» abandonner ce systéme s’ils ne veulent pas
» revenir 4 I’état d’esclavage de jadis. »

Stupéfaction ! Dans La Wallonie (13 aout
1921), organe socialiste, je remarque une
annonce.qui me consferne ¢

Grand prix de Belgique Motocycliste
1¢* Kicken — 2° Desterbecq
/Tous deux sur « Gillet », montée sur
/ Pneus Englebert
: Ateliers Gillet, S. A., Herstal

Comment qu’ca §’fait? Alors que l'un Le
Métallurgiste est en guerre ouverte confre
cette boite et que l'autre, La Wallonie, lui
fait de la réclame tapageuse tout en se quali-
fiant de journal de la classe ouvriére.

' Cela s'explique : Le premier est dans la
loglque le second dans 1’1lloglsme en préten-
dant défendre une cause et en méme temps...

enir Pennemi,

as d’odeur.
oila comment qu’ qa g'fait.

t vrai que, DOUE ces Messleurs, Pargent |

M, DEMO.

Les Assurances Sociales

————

AVANT-PROJET

e
Bénéficiaires de I’Assurance

Seront soumis obligatoirement a 'assurance
en vue de la maladie et de I'invalidité, tous les
travailleurs des deux sexes, occupés moyen-
nant rémunération, pour le compte d’'un chef
d’entreprise ou de tout autre employeur.

Cette disposition s’applique aux travailleurs
des entreprises publiques, a moins qu’en vertu
de lois ou reéglements spéciaux ils ne soient
garantis d’une maniére au moins équivalente
contre les risques précités.

Ne sont pas soumis a l'assurance obliga-
toire:

1° Les travailleurs 4gés de plus de 65 ans;

2° Les travailleurs dont le traitement ou le
salaire est supérieur a 10,000 fr. par an. Cette
limite pourra étre modifiée par arrété royal.

Pourront étre admis, sur leur demande, a
bénéficier des avantages de la présente loi:

1° les travailleurs non obligatoirement sou-
mis a 'assurance aux termes de la présente
loi, 4 la condition que,Belges et ayant leur ré-
sidence en Belgique, ils ne disposent pas d’un
revenu global admis comme base de taxation
supérieur a 10,000 fr.;

2° les travailleurs étrangers ayant leur rési-
dence en Belgique et appartenant a un pays
qui accorde des avantages analogues aux
Belges.

L’effet obligatoire des dispositions ci-apres
est temporairement suspendu:

1° pour les assurés appelés sous les dra-
peaux, pendant la durée de leur service;

2° pour les assurés qui travaillent tempo-
rairement ou périodiquement a [’étranger,
pendant la durée de leur séjour en dehors du

pays.
———————

Institutions de I’Assurance

I. Conseil supérieur et Commissions
Provinciales des Institutions de
Prévoyance. v

Le Conseil supérieur des Institutions de
Prévoyance est composé de 25 membres nom-
més par P'arrété royal, de la maniére suivante:

A) 7 membres désignés par le Gouverne:

ment, dont un délégué de Iinspection du Tra-
vail et deux représentants de Iindustrie et du
commerce:

B) 2 actuaires désignés sur propositions de
I’Association Royale des Actuaires belges;

C) 4 membres désignés sur proposition des.
Fédérations Nationales 1également- reconnues
de médecins et pharmaciens;

D) 12 délégués des unions nationales mutu-
alistes et conseils des établissements régio-
naux répartis entre ces deux catégories d’or-
ganismes au prorata du nombre total de leurs
assurés obligatoires ou admis au bénéfice de
la loi.

La désignation de ces délégués s’opérera
comme suit: un délégué par union nationale

~groupant au moins 75.000 assurés, les autres

délégués étant attribués jusqu’a due concur-
rence a raison d’un fdélégué par franche de
100.000 membres et par ordre succe331f en
commencant par les unions les plus nombreu-
ses; les délégués des conseils des établis-
sements régionaux sont désignés par le Gou-
vernement sur une liste de candidats dressée
par les dits conseils, & raison d'un candidat
par établissement régional,

Le conseil exerce les attributions lui confiées
par la présente loi et les arrétés royaux pris
en exécution de celle-ci. Il nomme en sgn
sein une commission spéciale du service médico
pharmaceutique, composée de 7 membres,
parmi lesquels trois médecins et pharmaciens
et trois délégués ®des organismes assureurs,
Cette commission est chargée d’étudier les
conditions d’organisation du service médical
et pharmaceutique, d’er controler I'exécution
et d’aplanir par conciliation ou arbitrage les
différents qui pourraient surgir relativement

a ce service.
(A suigre)

Phiie Tasen s S i ]
Joseph MARTIN

TAPISSIER-GARNISSEUR

-Rue du Laveu, 177, LIEGE

Réparation de Ressorts Lits, Fauteulls
GANAPES 8 cﬂ_MSEs BOURREES
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